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3
انجام کارهاي 

روزانه
مانیتور√

مواجهه با 

تشعشعات مانیتور

استرین چشم، 

آسیب هاي 

بینایی

OEL
از دست دادن 

نیروی انسانی

ایجاد تمھیدات 

لازم
68384

اندازه گیري 

عوامل زیان آور 

محیط کار

886384Hغ.ق
انجام تمرین چشم / مدیریت زمان / 

تنوع کاري/ آموزش

شب کارياختلال روانیانجام  کار در شب8
استرس و 

پرخاشگري
قوانین اداره کار

از دست دادن 

نیروي انسانی

ایجاد دستورالعمل 

کارهاي غیرروتین 

شبانه

**3636
انجام معاینات 

شغلی
22624Lق.ق

نوبتکاريکار در شبنوبتکار9
افسردگی/استرس 

شغلی
قوانین اداره کار

از دست دادن 

نیروي انسانی

ایجاد 

تمهیدات لازم
*28128

انجام معاینات 

شغلی

2

8

ارزیابی ریسک
اقدامات کنترلی مورد نیاز 

جهت کاهش ریسک

1
انجام وظایف 

روزانه
حجم کار زیاد√

انجام کار زیاد 

مرتبط با امداد  و 

عملیات امدادي

فشار روانی و 

استرس زیاد

محدوده تاثیر

ثر
ت ا

د
ش

س
ما

ن ت
زا

می

ع
قو

 و
ل

ما
حت

ا

ی
اب

زی
ار

ه 
ج

در

کنترل هاي 

موجود ف
دی

ر

فعالیت

وضعیت

فرصتریسکپیامدرویدادخطر

تفویظ اختیار / آموزشغ.ق

2
انجام وظایف 

روزانه
√

109360

مدیریت زمان  

/  انجام 

معاینات شغلی

410 4قوانین اداره کار

استراحت و 

تغذیه

 کمبود استراحت و 

تغذیه نا مناسب
قوانین اداره کار

8320H

41624L

4
انجام کارهاي 

روزانه
√

صندلی 

نامناسب و میز 

کار نامناسب

نشستن هاي 

طولانی مدت

اختلالات و 

آسیب هاي 

اسکلتی عضلانی

OEL10480 68

ق.ق 41728
انجام معاینات 

شغلی

8

432Hغ.ق

اندازه گیري 

عوامل زیان آور 

محیط کار

689



حجم زیاد کار
مشکلات عصبی/ 

استرس/خسته گی
قوانین اداره کار

5
انجام کارهاي 

روزانه
بی سیم√

مواجهه با صداي 

صداي بی سیم

غ.ق 47

Lق.ق
انجام معاینات 

شغلی
2

6
 انجام وظایف 

محوله
√

457140
ناراحتی عصبی/ 

سردرد
قوانین اداره کار

حجم زیاد کار

5770

7448

4887244

واحد/ منطقھ/ پروژه : امداد               شغل : رئیس امداد ١٩۴ گاز شیراز                شماره بازنگري: ٠٣                                 تاریخ تھیھ : ١۵/٠١/١۴٠٣                                     ابزار/ تجھیزات/ ماشین آلات/مواد  :   

 بهداشت شغلی فرم شناسایی و ارزیابی مخاطرات ایمنی

8256
انجام معاینات 

شغلی
4

شیفت کاري در شب 

تماسهاي شبانه روزي 

محموعه براي موارد 

مختلف

آسیبهاي روحی 

روانی-استرس 

شغلی

 7
انجام وظایف 

محوله
√

از دست دادن 

نیروي انسانی

ایجاد 

تمهیدات لازم

اموزش هاي لازم

استفاده از تجهیزات اداري استاندارد/ 

انجام تمرین هاي ارگونومیک بین کار /  

استفاده از نرم افزار به روز ارگونومیک / 

آموزش

مدیریت زمان / تفویظ اختیار

بی خوابی-

تماساي مکرر

* در قسمت کنترل هاي موجود مجموعه اقدامات موجود جهت جلوگیري از بروز رویداد ها شامل روش ها ، قوانین ، دستورالعمل ها ،   PPE ، تجهیزات کنترلی مثل اطفا حریق و ... درج می گردد.

* در قسمت هاي کنترل هاي جدید ، مجموعه اقدامات جدیدي که در سازمان جهت حذف ، کاهش و کنترل ریسک ها تعریف می گردد که می تواند شامل برنامه ، هدف ، دستورالعمل جدید و ... باشد درج می گردد.
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تصویب کننده:تایید کنندگان:تهیه کننده :

تاریخ تصویب:تاریخ تایید: 15/01/1403

مدیریت زمانی / آموزش / تفویظ اختیار

دستورالعمل کارهاي غیرروتین شبانه

استرس و 

خستگی 

مفرط،مشکلا

ت گوارشی

از دست دادن 

نیروي انسانی

ایجاد 

تمهیدات لازم

از دست دادن 

نیروي انسانی

ایجاد 

تمهیدات لازم

از دست دادن 

نیروي انسانی

ایجاد 

تمهیدات لازم

از دست دادن 

نیروي انسانی

ایجاد 

تمهیدات لازم
66H

قوانین اداره کار
از دست دادن 

نیروي انسانی

ایجاد 

تمهیدات لازم
Hغ.ق 

تفویظ اختیار ، آموزش ، ورزش و 

تقویت آمادگی جسمانی

448
تنوع کاري / انجام 

معاینات  شغلی
4


