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از دست دادن 

نیروي انسانی ، 

ایجاد نامنی در 

کارکنان

ایجاد تمهیدات 

لازم

استفاده از خودروهاي مجهز به 

سیستمهاي گرمایشی و 

سرمایشی، استفاده از نوشیدنی 

هاي مناسب

از دست دادن 

نیروي انسانی ، 

ایجاد نامنی در 

کارکنان

ایجاد تمهیدات 

لازم
استفاده از البسه مناسب

از دست دادن 

نیروي انسانی ، 

ایجاد نامنی در 

کارکنان

ایجاد تمهیدات 

لازم
استفاده از ماسک،

مرطوب کردن محیط با آب

10
بازرسی 

ایستگاهها
مواد شیمیایی*

استنشاق 

مواد شیمیایی

مشکلات 

ریوي
OEL

از دست دادن 

نیروي انسانی ، 

ایجاد نامنی در 

کارکنان

ایجاد تمهیدات 

لازم
*52440

اندازه گیري 

عوامل زیان آور
52440Lق ق

استفاده از وسایل حفاظت 

فردي مناسب

11

بازرسی 

ایستگاههاي 

تقلیل فشار

سر و صدا*
مواجهه با سر 

و صدا

کاهش 

شنوایی
OEL

از دست دادن 

نیروي انسانی ، 

ایجاد نامنی در 

کارکنان

ایجاد تمهیدات 

لازم
*5310150

اندازه گیري 

عوامل زیان آور
5310150Mق ق

استفاده از وسایل حفاظت 

فردي مناسب / مدیریت زمان

ف
دی

ر

فعالیت

وضعیت

کنترل موجودفرصتریسکپیامدرویدادخطر

ارزیابی ریسک باقی مانده

2 2
بازرسی ایستگاه، 

پروژه و تستها
سرما و گرما*

مواجهه با 

سرما و گرما

سرمازدگی و 

گرمازدگی
OEL

3

کنترل هاي جدید

1
انجام فعالیت 

هاي روزانه
*

پوسچر 

نامناسب

ایستادن و 

راه رفتن 

طولانی

محدوده تأثیر

ثر
ت ا

د
ش

س
ما

ن ت
زا

می

ع
قو

 و
ل

ما
حت

ا

درد کمر و 

زانو
OEL*13

ی
اب

زی
ار

ه 
ج

در

آموزش ارگونومی، 11030L

*612
اندازه گیري 

عوامل زیان آور
12

1030
نشستن در 

حین فعالیت

واحد/ منطقھ/ پروژه :    بازرسی فنی            شغل :  بازرس فنی                     شماره بازنگري: ٠٣                                 تاریخ تھیھ : ١۵/٠١/١۴٠٠                                     ابزار/ تجھیزات/ ماشین آلات/مواد  :   

 بهداشت شغلی فرم شناسایی و ارزیابی مخاطرات ایمنی

اندازه گیري 

عوامل زیان آور
1248L 124

1612L

9
بازرسی ایستگاه، 

پروژه و تستها
ق ق 8

مواجهه با 

گرد و غبار

مشکلات 

ریوي
OEL* گرد و غبار*



12
انجام فعالیت 

هاي روزانه
سر و صدا*

مواجهه با سر 

و صدا

ضعف 

شنوایی و 

اختلالات 

عصبی

OEL

از دست دادن 

نیروي انسانی ، 

ایجاد نامنی در 

کارکنان

ایجاد تمهیدات 

لازم
*5106300

اندازه گیري 

عوامل زیان آور
5106300H

غ ق 

ق

استفاده از وسایل حفاظت 

فردي مناسب/ مدیریت زمان

13
انجام فعالیت 

هاي روزانه
نور کمنور*

ضعف چشم و 

اختلالات 

عصبی

OEL

از دست دادن 

نیروي انسانی ، 

ایجاد نامنی در 

کارکنان

ایجاد تمهیدات 

لازم
*110660

اندازه گیري 

عوامل زیان آور
52440Lاصلاح ساختاري در صورت ق ق

کاهش روشنایی

14
انجام فعالیت 

هاي روزانه
حجم کار زیادکار پر استرس*

اضطراب و 

ناراحتی 

روحی و روانی

OEL

از دست دادن 

نیروي انسانی ، 

ایجاد نامنی در 

کارکنان

ایجاد تمهیدات 

لازم
*5108400

حفظ آرامش، 

خونسردي و 

اعتماد به نفس

586240H
غ ق 

ق

مدیریت زمانی / آموزش/ 

تفویظ اختیار

15
انجام فعالیت 

هاي روزانه
*

کار با 

کامپیوتر
OELضعف بیناییاسترین چشم

از دست دادن 

نیروي انسانی ، 

ایجاد نامنی در 

کارکنان

ایجاد تمهیدات 

لازم
586240Hتنوع کاري5106300*

غ ق 

ق

استفاده از نرم افزار هاي 

ارگونومیک ، تنوع کاري / 

آموزش

* در قسمت هاي کنترل هاي جدید ، مجموعه اقدامات جدیدي که در سازمان جهت حذف ، کاهش و کنترل ریسک ها تعریف می گردد که می تواند شامل برنامه ، هدف ، دستورالعمل جدید و ... باشد درج می گردد.
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* در قسمت کنترل هاي موجود مجموعه اقدامات موجود جهت جلوگیري از بروز رویداد ها شامل روش ها ، قوانین ، دستورالعمل ها ،   PPE ، تجهیزات کنترلی مثل اطفا حریق و ... درج می گردد.
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