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تاریخ تایید: 15/01/1400

* در قسمت کنترل هاي موجود مجموعه اقدامات موجود جهت جلوگیري از بروز رویداد ها شامل روش ها ، قوانین ، دستورالعمل ها ،   PPE ، تجهیزات کنترلی مثل اطفا حریق و ... درج می گردد.

* در قسمت هاي کنترل هاي جدید ، مجموعه اقدامات جدیدي که در سازمان جهت حذف ، کاهش و کنترل ریسک ها تعریف می گردد که می تواند شامل برنامه ، هدف ، دستورالعمل جدید و ... باشد درج می گردد.

HSED-FO-114-(0)-96                                                                                                                                                                                                                                           

 بهداشت شغلی فرم شناسایی و ارزیابی مخاطرات ایمنی

تصویب کننده:تایید کنندگان:تهیه کننده :

واحد/ منطقھ/ پروژه :  خدمات اجتماعی و رفاھی(اتاق ژنراتور)  مسئول مستغلات  شغل :                 شماره بازنگري: ٠٣                                 تاریخ تھیھ : ١۵/٠١/١۴٠٣                                     ابزار/ تجھیزات/ ماشین آلات/مواد  :   
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ارزیابی ریسک باقی مانده
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