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ایجاد تمهیدات از دست دادن نیروي انسانی، 

OEL

ایجاد تمهیدات از دست دادن نیروي انسانی، 

OEL

OEL ،ایجاد تمهیدات از دست دادن نیروي انسانی

نشستن پشت میز 

ایجاد تمهیدات از دست دادن نیروي انسانی، 

قوانین اداره کار

ایجاد تمهیدات از دست دادن نیروي انسانی، 

OEL

ایجاد تمهیدات از دست دادن نیروي انسانی، 

OEL

ایجاد تمهیدات از دست دادن نیروي انسانی، 

OEL

ایجاد تمهیدات از دست دادن نیروي انسانی، 

OEL

ایجاد تمهیدات از دست دادن نیروي انسانی، 

OEL

نقشه برداري

 بهداشت شغلی فرم شناسایی و ارزیابی مخاطرات ایمنی

واحد/ منطقه/ پروژه : GIS                                 شغل : رئیس  GIS                                             شماره بازنگري: 03                                 تاریخ تهیه : 15/01/1403                                     ابزار/ تجهیزات/ ماشین آالت/مواد :
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فرصتریسکپیامدرویدادخطر

ارزیابی ریسک باقی مانده
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کنترل موجود

مواجهه چشم با مانیتورمانیتور*کار با کامپیوتر1

محدوده تأثیر

ثر
ت ا

د
ش

*آسیب مچ دست

9162M

ق
ق 

استفاده از تجهیزات اداري استاندارد/ انجام تمرین 

هاي ارگونومیک بین کار /  استفاده از نرم افزار به 

روز ارگونومیک / آموزش

*کار با کامپیوتر2

69270LED 36استفاده از مانیتور 5*آسیب بینایی

ق
ق 

غ 

استفاده از تجهیزات اداري استاندارد/ انجام تمرین 

هاي ارگونومیک بین کار /  استفاده از نرم افزار به 

روز ارگونومیک / آموزش

صندلی و میز*3
فشار به کمر و ستون 

فقرات
اختلالات اسکلتی عضلانی

اندازه گیري عوامل زیان 

آور محیط کار
669324H 669324 کار مداوم با موسموس

*

144M

ق
ق 

غ 

استفاده از تجهیزات اداري استاندارد/ انجام تمرین 

هاي ارگونومیک بین کار /  استفاده از نرم افزار به 

روز ارگونومیک / آموزش

*انجام فعالیت هاي روزانه4

8144
اندازه گیري عوامل زیان 

آور محیط کار
368 *36

مدیریت زمان / آموزش

استرس شغلی وناراحتی روحیحجم کار زیادکار پر استرس*انجام فعالیت هاي روزانه5

468192M

ق
ق 

غ  انجام معاینات دوره اي468192 استرس شغلی و ناراحتی روحیحجم کار زیادکار پر استرس

*

320H

ق
ق 

مدیریت زمان / آموزشغ 

6
برداشت اطلاعات/ 

نظارت
*

4108انجام معاینات دوره اي8320 *410

استفاده از خودروھای مجھز بھ سیستمھای گرمایشی 

و سرمایشی، استفاده از نوشیدنی ھای مناسب
استفاده از البسھ مناسب

7
برداشت اطلاعات/ 

نظارت
سرما*

538120M

ق
ق  اندازه گیري عوامل زیان آور538120 گرمازدگیمواجهه با گرماگرما

8120M

ق
ق 

استفاده از خودروھای مجھز بھ سیستمھای گرمایشی 

و سرمایشی، استفاده از نوشیدنی ھای مناسب
استفاده از البسھ مناسب

5اندازه گیري عوامل زیان آور538120

*نقشه برداري8

3 *سرمازدگیمواجهه با سرما

انجام معاینات دوره اي896 *اختلالات  اسکلتی عضلانیایستادن طولانی مدتایستادن

368

آموزش اصول ارگونومیک

آفتاب*9
مواجهه اشعه مضر 

آفتاب
*مشکلات بینایی و پوست

26896M

ق
ق  26

M

ق
اضافه کردن ضد آفتاب به لیست وسایل حفاظت فرديق  368144اندازه گیري عوامل زیان آور144

* در قسمت کنترل هاي موجود مجموعه اقدامات موجود جهت جلوگیري از بروز رویداد ها شامل روش ها ، قوانین ، دستورالعمل ها ،   PPE ، تجهیزات کنترلی مثل اطفا حریق و ... درج می گردد.

* در قسمت هاي کنترل هاي جدید ، مجموعه اقدامات جدیدي که در سازمان جهت حذف ، کاهش و کنترل ریسک ها تعریف می گردد که می تواند شامل برنامه ، هدف ، دستورالعمل جدید و ... باشد درج می گردد.
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